
ATTIVITA' ENTI COINVOLTI
  entro 31 Gennaio 

2025
 entro 28 Febbraio 

2025
entro il 31 marzo 

2025 
 entro 30 Aprile 

2025  
entro il 30 giugno 

2025
entro il 31 ottobre  

2025
entro il 31 dicembre 

2025
ESITI

1
Condivisione delle modalità di lavoro                                                                      

Individuazione componenti e/o gruppi di lavoro in 
relazione ai diversi temi

ASUFC, SSC Costituzione tavoli Costituzione tavoli

2
Definizione del metodo per la mappatura dei servizi 

e bisogni esistenti
ASUFC, SSC 

Analisi e definizione 
del metodo 

Condivisione metodo

3
Mappatura dei servizi esistenti e stima dei fabbisogni 

della popolazione
ASUFC, SSC 

Mappatura dei 
servizi e delle loro 

caratteristiche 
rispetto ai bisogni 

dell'utenza

Definizione  del 
sistema di analisi dei 
bisogni e  modalità di 

applicazione 

Condivisione  analisi

4
Definzione delle modalità di presa in carico, 

programmazione e attuazione degli interventi e 
servizi

ASUFC, SSC 

Definizione della 
modalità di presa in 

carico, degli strumenti 
di valutazione e della 
composizione delle 
UVM per la fase a 

regime (2026)

Evidenza di un 
documento con 

modello di presa in 
carico condiviso

5
Personale impiegato negli ex Enti gestori della 

disabilità
ASUFC, SSC e CAMPP

Individuazione del 
personale destinato a 
confluire nella POA 

aziendale

Avvio del tavolo di 
confronto  e 

convocazione dell parti 
sindacali per 

informazione/intesa sul 
passaggio tra Enti

Individuazione modalità 
per il passaggio del 

personale  ad ASUFC 
e/o agli Enti gestori del 

SSC e/o ai Comuni 

Trasferimento dei 
contratti di lavoro del 
personale agli Enti di 

destinazione

Passaggi del personale

6
Patrimonio immobiliare, mobiliare, attrezzature, 

compresi i sistemi informativi
ASUFC,  COMUNI e  

CAMPP

- Redazione 
dell'inventario dei beni 
immobili di proprietà, 
in locazione o in 
comodato
- Redazione 
dell'inventario dei beni 
mobili e delle 
atrezzature

Individuazione della 
forma contrattuale 

idonea per la messa a 
disposizione degli 

immobili ai fini della 
continuità nella 

erogazione dei servizi 
(comodato/ locazione)

Eventuale stipula di 
nuovi contratti di 

locazione/comodato tra 
ASUFC, Comuni e 

CAMPP

Evidenzia di accordi/ 
atti

7 Convenzioni e contratti in essere ASUFC  e SSC
Rilevazione dei 

contratti di appalto e 
delle convenzioni

Definizione degli 
eventuali passaggi di 
competenze con SSC

8 Modalità di finanziamento del sistema della disabilità ASUFC, SSC 

Quantificazione della 
quota sociale  presunta 

per la casistica in 
carico, fermo restando 
le indicazioni regionali

Adeguamento dei 
bilanci SSC per la 

gestione, a regime, del 
sistema (anno 2026), 

creazione dei capitoli di 
entrata per le quote 

provenienti dalla 
Regione FVG, dall' 

utenza e dai Comuni

Definizione della 
modalità di gestione 
del finanziamento 

relativo ai servizi per 
la disabilità

9
Gestione della compartecipazione da parte 

dell'utenza
SSC

Ricognizione delle 
entrate versate dagli 

utenti al singolo 
Comune/Ambito

Verifica dell' 
applicazione del 

regolamento vigente 
degli SSC in attesa 
delle linee guida 
regionali sulla 

compartecipazione

Redazione bozza e/o 
adeguamento del 
regolamento SSC 

subordinato 
all’emanazione  alle 
Linee guida regionali

Proposta di gestione 
della 

compartecipazione  
(individuazione 

struttura/personale 
amministrativo 
dedicato SSC)

Definizione della 
gestione della 

compartecipazione da 
parte degli SSC

Dal 1/1/2026 gestione 
della 

compartecipazione 
dall'utenza da parte 

del SSC
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10
Modalità di erogazione degli interventi da parte dei 

Servizi di Inserimento Lavorativo - SIL
ASUFC, SSC e CAMPP

Approfondimento, 
in raccordo con la 

Regione,  su 
modalità di 
gestione e 

operatività del  
finanziamento del 

Servizio di 
Inserimento 

Lavorativo - SIL

Definizione delle 
modalità di passaggio 

del servizio di 
iserimento lavorativo - 

SIL  all'Azienda 
sanitaria

Passaggio del servizio di 
inserimento lavorativo - 

SIL (ivi compreso il 
personale) all'Azienda 

sanitaria

Definizione delle 
modalità di gestione  

del servizio  

11
Modalità di trasporto connesse alla fruizione dei 

servizi residenziali e semi residenziali
ASUFC, SSC 

Mappatura del 
sistema di 

trasporto esistente

Quantificazione dei 
costi per 

l'adeguamento bilanci 
SSC per la gestione a 
regime del sistema 

(anno 2026)         
Creazione del capitolo 

di entata del 
finanziamento 

proveniente dalla 
Regione FVG nel 

bilancio SSC 

Definizione della 
modalità di gestione 
del finanziamento  da 

parte degli SSC

12
Servizi e soluzioni abitative alternative 

all'istituzionalizzazione (Legge 112/2016 "Dopo di 
noi")

 SSC e ASUFC

Analisi delle 
modalità di 

gestione attuali
Decisione in merito al 

capofila 

Definizione delle 
modalità di gestione 

per 2026;

Atti conseguenti  
rispetto a scelta 

modalità di gestione


